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公益財団法人公益財団法人公益財団法人公益財団法人    武田科学振興財団武田科学振興財団武田科学振興財団武田科学振興財団 

「「「「2020202012121212 年度年度年度年度    ライフサイエンスライフサイエンスライフサイエンスライフサイエンス研究奨励研究奨励研究奨励研究奨励」」」」募集要領募集要領募集要領募集要領 

（（（（医医医医・・・・歯歯歯歯・・・・薬学部以外薬学部以外薬学部以外薬学部以外をををを卒業卒業卒業卒業しししし、、、、医医医医・・・・歯歯歯歯・・・・薬学系以外薬学系以外薬学系以外薬学系以外のののの大学大学大学大学 

およびおよびおよびおよび研究機関研究機関研究機関研究機関にににに所属所属所属所属するするするする生命科学分野生命科学分野生命科学分野生命科学分野のののの研究者研究者研究者研究者がががが対象対象対象対象）））） 

────────────────────────────────── 

 

  武田科学振興財団においては、下記の通り「2012 年度 ライフサイエンス研究奨励」の募集 

を行っております。 

                                      記 

１１１１．．．．研究課題研究課題研究課題研究課題 

   人類の健康増進に寄与する生命科学分野の進歩・発展に貢献する独創的な研究を対象と

します。 

２２２２．．．．応募資格応募資格応募資格応募資格 

   国内の医学・歯学・薬学部以外を卒業し、医学・歯学・薬学系以外の大学および研究機

関に所属する生命科学分野の研究者 

（大学院生、学生、企業に所属する研究者を除く） 

＊ 応募者の留意事項 

(1) 2012 年 4 月 1 日現在の年齢が満 45 歳未満の方に限ります。 

(2) 2009 年度以降に当財団からの助成金、奨励金を受けられた方の応募は遠慮くだ

さい。 

(3) 当財団では複数の助成プログラムを実施しています。応募にあたっては、全て 

   の助成プログラムを通して、同一年度１研究者１件としております。 

(4)  所属機関の長または所属講座の長（所属長）からの推薦を受けられる方に限り      

ます。推薦者から該当研究についての推薦書（A4 用箋 1枚程度）を提出ください。 

(5) 推薦者が推薦できる候補は、１件のみとします。もし、2 件以上推薦された場合

は、受付順位の早い候補 1件を受付ます。 

(6) 同一講座（教室、グループ等）からの応募は 1件に限ります。 

３３３３．．．．金額金額金額金額およびおよびおよびおよび件数件数件数件数 

    1 件 300 万円  30 件 

４４４４．．．．応募方法応募方法応募方法応募方法 

   「ライフサイエンス研究奨励助成申込の留意事項」および「ＦＡＱ」を熟読のうえ、申

込書一式に必要事項を記入し、電子申請もしくは当財団に郵送ください。 

  ＊応募書類を郵送する場合は、ライフサイエンス研究奨励申込書および推薦書を 3部（原

本 1部、コピー2部）、研究要旨および論文を 2部（原本 1部、コピー1部）を提出くだ

さい。また、郵送の場合は送付の封筒表面に「ライフサイエンス」と記入ください。 

   応募締切応募締切応募締切応募締切：：：：2012201220122012 年年年年 4444 月月月月 5555 日日日日（（（（木木木木））））    必着必着必着必着 

５５５５．．．．選考方法選考方法選考方法選考方法 

   当財団に設置する選考委員会にて選考します。 

   選考結果は、2012 年 8 月下旬までに事務局から各応募者に通知します。 

６６６６．．．．贈呈方法贈呈方法贈呈方法贈呈方法 

   助成金は所属される機関の所定方法に従い贈呈します。 

   なお、2012 年 11 月に全研究助成合同の贈呈式を予定しております。 

７７７７．．．．本件本件本件本件にににに関関関関するするするする問問問問いいいい合合合合せせせせ先先先先およびおよびおよびおよび送付先送付先送付先送付先 

〒532-8686 大阪市淀川区十三本町 2－17－85 

            公益財団法人 武田科学振興財団 研究助成事務局 

   TEL（06）6301－4309   FAX（06）6300－6034    E-mail:info@takeda-sci.or.jp  

                                                                                                                                                以 上 


